Uchwala nr PDK/OR/0020/2025
Okregowej Rady Podkarpackiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 22 listopada 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia uchwaly prezydium Okregowej Rady PDK OIIB
nr PDK/POR/0006/2025

Dziatajac na podstawie: art. 19 ust. 1 pkt 1 ustawy o samorzadach zawodowych architektow
oraz inzynieréw budownictwa (tekst jednolity: Dz. U. 2023 r. poz. 551), § 11 ust. 5 Statutu
samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa oraz § 2 pkt 1 oraz § 9 ust. 1 Regulaminu
okregowych rad PIIB, Okregowa Rada Podkarpackiej Okrggowej Izby Inzynieréw
Budownictwa uchwala, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ uchwale prezydium Okregowej Rady PDK OIIB nr PDK/POR/0006/2025 z dnia
13 pazdziernika 2025 r. w sprawie ustalenia programu dziatania PDK OIIB na rok 2026
kadencja 2022- 2026.

§ 2

Ww. uchwata prezydium Okregowej Rady PDK OIIB stanowi zalgcznik do niniejszej
uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uchwala nr PDK/POR/0006/2025
prezydium Okregowej Rady Podkarpackiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 13 pazdziernika 2025 r.
w sprawie ustalenia programu dzialania PDK OIIB na rok 2026
kadencja 2022-2026

Dzialajac na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy o samorzadach zawodowych, architektow oraz
inzynieré6w budownictwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 551) § 11 ust. 8 Statutu
samorzadu zawodowego inzynierow budownictwa oraz § 5 ust. 1 pkt 6 Regulaminu
Okregowych Rad PIIB, prezydium Okregowej Rady Podkarpackiej Okregowej Izby
Inzynieréw Budownictwa uchwala co nastgpuje:

§1

Uchwala sie ,,Program dzialania Podkarpackiej Okrg¢gowej Izby Inzynierow Budownictwa na
rok 2026 kadencja 2022-2026" stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

mg\/ inz. Grzegorz Dubik
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Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr PDK/POR/0006/2025

Program dziatania
Podkarpackiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
na 2026 rok
kadencja 2022-2026



Zakres podstawowych zadarn, ktére Podkarpacka Okregowa Izba Inzynieréw Budownictwa bedzie
realizowa¢ w roku 2026 (kadencja 2022-2026) wynika bezposrednio z tresci przepiséw ustawy z dnia
15 grudnia 2000 r. o samorzgdach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa
(Dz. U. 22023 r. poz. 551). Ich realizacja nalezy do statutowych organéw krajowych oraz okregowych.

Zadania te mozna podzieli¢ na: dziatania kierowane do otoczenia spotecznego i instytucjonalnego oraz
kierowane do cztonkéw samorzadu, w tym im stuzace.

I. Dziatania kierowane na zewnatrz samorzgdu zawodowego:
1. Dziatania informacyjne:

a) rozwijanie $wiadomosci spotecznej, w tym przedstawicieli organéw panstwowych i samorzadowych
w zakresie istotnej roli samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa w cywilizacyjnym
i kulturowym rozwoju kraju, tworzeniu bezpiecznej i przyjaznej infrastruktury technicznej i zasobéw
mieszkaniowych, o szczegélnym charakterze z punktu widzenia zadan publicznych,

b) kontynuowanie dotychczasowych i wdrazanie nowych form dziatan propagujacych zawéd inzyniera
budownictwa, jako zawéd zaufania publicznego zwigzany z bezpieczeristwem ludzi, ich mienia oraz
srodowiska naturalnego,

c) kreowanie i promowanie wizerunku samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa jako
instytucji dbajgcej o wysoki poziom kompetencji i kwalifikacji jego cztonkéw w interesie spotecznym
i Srodowiska zawodowego.

2. Wspétpraca z Parlamentem RP, Rzadem RP, instytucjami samorzadowymi i organizacjami
dziatajgcymi w szeroko rozumianym budownictwie:

a) kontynuowanie wspétpracy z postami i senatorami RP, ministrem wtasciwym do spraw budownictwa
i innymi resortami w zakresie nas dotyczacym oraz Gliéwnym Urzedem Nadzoru Budowlanego
w zakresie przygotowywania oraz opiniowania projektéw ustaw i przepiséw techniczno-budowlanych,

b) rozwijanie, na poziomie okregowym, bezposrednich kontaktéw z parlamentarzystami RP, m.in.
poprzez spotkania i debaty w sprawach istotnych dla budownictwa i $rodowiska inzynieréw
budownictwa,

c) kontynuowanie wspétpracy z uczelniami technicznymi, ukierunkowanej na ksztattowanie
programoOw nauczania dobrze przygotowujacych do wykonywania zawodu regulowanego,

d) podjecie wspdtpracy z agendami Ministerstwa odpowiedzialnego za edukacje w zakresie rozwoju
ksztatcenia zawodowego i $redniego w budownictwie, doskonalenia zintegrowanego systemu

kwalifikacji, w tym sektorowych,

e) kontynuowanie wspétpracy z pracodawcami i zwigzkami zawodowymi jako istotnie wptywajacymi
na rynek pracy i warunki wykonywania zawodu inzyniera budownictwa,
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f) rozwdj wspotdziatania z samorzadami zawodow zaufania publicznego na szczeblu okrggowym, w tym
z dziatajgcymi w zakresie budownictwa,

g) pogiebienie wspotpracy z Federacjg Stowa rzyszerh Naukowo-Technicznych Naczelnej Organizacji
Technicznej oraz z innymi stowarzyszeniami naukowo-technicznymi,

h) kontynuowanie wspoétpracy z miedzynarodowymi organizacjami inzynierskimi, celem wymiany
doswiadczen,

i) kontynuowanie dobrej praktyki kontaktéw z kierownictwami sadéw powszechnych w celu
opiniowania kandydatéw na biegtych sgdowych w zakresie budownictwa, w tym rekomendowania
0s6b posiadajacych tytut rzeczoznawcy budowlanego— cztonkéw samorzadu zawodowego.

3. Zadania szczegotowe:

a) propagowanie idei spotkari na poziomie okregowym z przedstawicielami administracji pafistwowej
i samorzadowej w celu wypracowania wspéinego modelu wspétpracy, majgcego bezposredni wptyw
na przebieg procesu inwestycyjnego w budownictwie,

b) kontynuowanie dziatart majacych na celu zachowanie zasady réwnosci stron w umowach na roboty
budowlane, zwiaszcza z duzymi inwestorami publicznymi oraz wzrost znaczenia poza cenowych
kryteriéw oceny ofert na ustugi $wiadczone przez inzynieréw budownictwa, poprzez uczestniczenie w
konsultacjach spotecznych aktéw prawnych i dokumentéw celem wspomozenia Krajowej Komisji
Prawno Regulaminowej PIIB,

c¢) kontynuowanie i rozwdj dziatari informacyjnych wéréd studentéw uczelni technicznych
i kandydatéw do uprawnieri budowlanych, przyblizajacych zasady uzyskiwania uprawnierh oraz
utatwiajgcych wiaéciwe dokumentowanie praktykii przygotowanie do egzaminéw,

d) inne, wynikajace z aktualnych zmian w otoczeniu samorzgdu.

II. Dziatania skierowane do cztonkéw samorzadu i na ich rzecz:

1. Podejmowanie dziatari informacyjnych przyblizajacych cztonkom Izby role i znaczenie samorzadu
zawodowego inzynieréw budownictwa dla nich samych oraz warunkéw wykonywania tego zawodu,

2. Podejmowanie dziatari podnoszacych samooceng inzynieréw budownictwa, budujgcych etos ich
pracy i spotecznej odpowiedzialnosci oraz poczucie wigzi ze $rodowiskiem zawodowym,

3. Rozwijanie komunikacji wewnetrznej z cztonkami samorzadu zawodowego, m.in. z wykorzystaniem
mediéw elektronicznych, w celu upowszechniania rzetelnych informacji oraz pozyskiwania opinii

i lepszego wykorzystania potencjatu kompetencji cztonkéw samorzadu w pracach Izby,

4. Promowanie zasad etyki zawodowej, ich upowszechnianie i wspieranie dziatan sprzyjajacych dobrym
praktykom w tym zakresie.

5. Dziatalno$¢ szkoleniowa:
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a) rozszerzanie oferty szkoleniowej dla cztonkéw lzby ze szczegélnym uwzglednieniem kurséw
e-learningowych i szkolen online,

b) podejmowanie dziatart majacych na celu zwiekszenie zainteresowania samoksztatceniem czionkéw
Izby,

c) systematyczna rozbudowa portalu PDK OIIB o moduty przydatne w pracy inzynieréw, sukcesywne
zwigkszanie dostgpu elektronicznego do norm, przepiséw, programéw inzynierskich itp.,

d) monitorowanie dziatalnosci szkoleniowej Izby w celu jej doskonalenia, w tym uzyskania wysokiej
przydatnosci oferowanych szkoler do potrzeb cztonkéw Izby,

e) podejmowanie dziatai na rzecz wigczania szerszego kregu czionkéw Izby, zwtaszcza oséb
rozwijajgcych swojg kariere zawodowa, w prace merytoryczne i organizacyjne samorzadu
zawodowego, doskonalenie narzedzi stuzacych lepszej reprezentacji réznych grup cztonkowskich
w dziatalnosci Izby.

6. Kontynuowanie informatyzacji dziatari administracyjnych, majacej na celu upraszczanie czynnosci
administracyjnych, utatwianie i przyspieszanie obstugi cztonkéw Izby.

7. Kontynuowanie dziatari zmierzajacych do zwigkszenia udziatu Izby w polubownym rozstrzyganiu
sporéw miedzy cztonkami Izby, a innymi podmiotami gospodarczymi.

8. Poszerzanie oferty réznego rodzaju ustug m.in. ubezpieczeniowych, medycznych, handlowych
itp. dla inzynieréw budownictwa jako cztonkéw licznego samorzadu zawodu zaufania publicznego.

ll. W ramach dziatan wymienionych w dziatach | i Il Podkarpacka Okregowa lzba Inzynieréw
Budownictwa planuje miedzy innymi kontynuacje dziatan i podejmowanie nowych dziatan
w zakresie jak powyzej w tym w szczegélnosci:

1. Spotkania i utrzymywanie relacji z przedstawicielami:
- organow panstwowych i samorzadowych (Wojewoda, Marszatek, Starosta, Prezydent,
Burmistrz, Wéjt)
- Wojewddzkich i Powiatowych Inspektoratéw Nadzoru Budowlanego.
- pracownikami wydziatéw architektoniczno- budowlanych na poziomie powiatu
i wojewddztwa,
- uczelni technicznych na podstawie podpisanych listéw intencyjnych o wspobtpracy:
Politechnika Rzeszowska — umowa o wspéipracy,
Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kroénie — umowa o wspotpracy,
innych uczelni wyzszych,
- szkot srednich o profilu budowlanym, szkét podstawowych i przedszkoli,
- PGW Wad Polskich,
- Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,
- Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad o/Rzeszéw,
- Podkarpackiego Zarzgdu Drég Wojewdédzkich,
- Paristwowa Inspekcjg Pracy w Rzeszowie, - przedstawicielami pracodawcéw,
- przedstawicielami stowarzyszen naukowo technicznych (PZITB, PZITS, SEP, ZMRP, SITK,
NOT, SIMP) = umowa o wspdtpracy,
- Migdzynarodowych Targéw Rzeszowskich — umowa o wspétpracy,
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- Gildii Projektantéw na Ukrainie — umowa o wspétpracy,

- Izb zrzeszajgcych zawody zaufania publicznego m. in. Izba Architektow, Lekarzy, Prawnikéw
itp.,

- Fundacja W4UA.

2. Wystapienia o Patronat Honorowy dla wydarzeri organizowanych przez Izbe oraz obejmowanie
patronatem wydarzer realizowanych przez podmioty wspétpracujace.

3. Zaproszenia przedstawicieli podmiotéw jak w pkt 1 na organizowane i wspotorganizowane przez
Izbg wydarzenia, w tym miedzy innymi:

- Marsz na Orientacje,

- Rajd MTB Lubenia,

- Mistrzostwa w Tenisie Stotowym,

- Regaty Zeglarskie potaczone z Piknikiem Rodzinnym,

- Mistrzostwa Inzynieréw Budownictwa PDK OIIB Czudec Cross Run,

- Gala Budowy Roku Podkarpacia,

- Miedzynarodowe Targi Rzeszowskie,

- Galeria Integracyjna.

3a. Kontynuacja organizacji i wsp6torganizacji:

- Szkoleri organdw i zespotéw PDK OIIB,

- Cyfryzacji dziatar izbowych, w tym elektronicznego obiegu dokumentéw EZD RP oraz nowej odstony
BudinfoWeb,

- Uczestnictwo we wspdtzawodnictwie izb m.in.: regaty, zawody strzeleckie, turniej pitki noznej,
badminton, gokarty itp.,

- Galerii Integracyjnej i dziatan z nig zwiazanych m.in.: koncertéw oraz finatéw konkursow
Swiatecznych,

- Szkoleri realizowanych przez Izbg i we wspétpracy ze Stowarzyszeniami.

4. Czynne uczestnictwo w pracach Wojewddzkiej Komisji Urbanistyczno— Architektonicznej, Rady
Gospodarczej Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej, Rady Gospodarczej
Wydziatu Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury Politechniki Rzeszowskiej oraz Rady
ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Budownictwie przy Okregowym Inspektoracie Pracy.

5. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej oraz promowanie nowoczesnego budownictwa.

6. Utrzymywanie kontaktu z czlonkami Izby poprzez umieszczanie wiadomoéci i artykutow
w aktualnoéciach medialnych:

- www.inzynier.rzeszow.pl,

- Facebook @PodkarpackaOlIB,

- Facebook Inzynierowie Budownictwa Podkarpacie,

- kanat YouTube htp://tv.inzynier.rzeszow.pl,

- instagram: www.instagram.com/podkarpackaoiib,

- profil na Linkedin,

- Biuletyn Informacyjny

oraz kolportowanie czasopisma Biuletyn Informacyjny do cztonkéw PDK OIIB i siedzib podmiotéw

wymienionych w pkt 1.
% } 5
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7. Wspbtpraca z mediami PIIB i mediami zewnegtrznymi w ramach wspotpracy i patronatow:
- www.piib.org.pl,

- Facebook @PIIB,

- ,Inzynier Budownictwa”,

- Biznes i Styl,

- Poradnik Budowlany,

- czytaj.RZESZOW.pl,

- Polskie Radio Rzeszéw,

- TVP 3 Rzeszow,

- Nowiny24 oraz inne lokalne media.

8. Organizowanie w ramach Komisji Doskonalenia Zawodowego:

- szkolen, w tym stacjonarnych i online,

- wycieczek integracyjnych, wyjazdéw sanatoryjnych—z dofinansowaniem,

- dofinansowania do zakupu: czasopism, podrecznikéw, programéw komputerowych, kurséw
jezykowych oraz innych form doskonalenia zawodowego m. in. szkolen, warsztatow projektowych
organizowanych przez inne podmioty niz Podkarpacka Okrggowa Izba Inzynieréw Budownictwa.

9. organizowanie spotkari terenowych w ramach Dnia Budowlanych m.in:
- spotkan powiatowych- z dofinansowaniem,

- Balu Budowlanych- z dofinansowaniem,

- Ostatkéw Inzynierskich z ramach Migdzynarodowego Dnia Inzyniera.

10. Sprawowanie patronatu i uczestniczenie w wydarzeniach- olimpiadach przedmiotowych
i konkursach dla szkét $rednich m.in:

- Olimpiada Wiedzy i Umiejetnoséci Budowlanych,

- Olimpiady Wiedzy o procesie inwestycyjno-budowlanym,

- Olimpiada Euroelektra,

- Olimpiada Euromechatron,

- Olimpiady Polteleinfo, _

- Konkurs ,Najlepsza praca wiasna uczniéw szkot ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych”.

11. Sprawowanie patronatu i uczestniczenie w wydarzeniach — Konkursy Prac Dyplomowych dla
studentéw uczelni wyiszych.

12. Udostepnianie na portalu internetowym produktow dla cztonkdéw lzby m.in:
- norm PKN,
- ujednoliconych aktéw prawnych LEX - Wolters Kluwer,
- cennikéw budowlanych BISTYP,
- rysunkéw CAD — Archispace,
- norm SEP,
- bazy cenowe e-Sekocenbud,
- diagnostyki uszkodzen budynkéw wielkoptytowych,
- $rodowiskowych Zasad Wyceny Prac Projektowych — IPB.

13. Prowadzenie w ramach Zespotu Samopomocy Kolezerskiej— pomocy dla cztonkéw i ich rodzin,
ktore znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej.
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14. Prowadzenie w ramach Komisji Doskonalenia Zawodowego- dziatari zmierzajacych do pod noszenia
kwalifikacji zawodowych czynnych cztonkéw PDK OlIB.

15. Prowadzenie w ramach Zespotu Prawno Regulaminowego—spraw zwigzanych w analizg prawa oraz
wypetnianiem obowigzku konsultacji spotecznych dla nowelizowanych aktéw prawnych oraz innych
dziatarn w ramach pomocy Krajowej Komisji Prawno Regulaminowej.

16. Organizowanie w ramach Kapituly Konkursowej- konkurséw i wydarzen w zakresie promocji
i integracji $rodowiska inzynieréw poprzez realizacj¢ m.in. Konkursu Fotograficznego, Konkursu na
kartke Bozonarodzeniowg i Wielkanocng oraz innych konkursow dla dzieci i wnukéw cztonkéw PDK
OliB.

17. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Cyfryzacji i SEOD— analiz i propozycji modernizacji izbowych
mediéw oraz utatwien w zakresie utatwieri dostepu do oferowanych przez Izbg ustug.

18. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Praktyk- dziatar zmierzajacych do wspotpracy z uczelniami oraz
szkotami z Podkarpacia.

19. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Promocji i Integracji- dziatan promujacych PDK OlIB,
koordynowanie przygotowan do realizacji imprez wedtug wczesniej ustalonego harmonogramu oraz
integracje cztonkéw Izby.

20. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Utrzymania i Eksploatacji Budynku- nadzoru nad prawidiowg
eksploatacjg oraz sprawowanie kontroli nad poprawng pracg uktadéw i instalacji w siedzibie PDK OIIB.

21. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Portalu Internetowego- rozwoju i wdrazania technik cyfrowych
dotyczacych portalu internetowego, fanpage i grupy na Facebooku.

22. Prowadzenie w ramach Zespotu Redakcji Biuletynu Informacyjnego- dziatan zmierzajacych do
opracowania i wydania 4 numeréw Biuletynu Informacyjnego PDK OlIB.

23. Prowadzenie w ramach Kapituly Odznaczei Honorowych— analiz i zestawien dotyczacych
przyznanych odznaczer oraz przygotowanie nowych wnioskéw w sprawie odznaczen.

24. Prowadzenie w ramach Zespotu ds. Zaméwien— analiz i rozstrzygnie¢ w zakresie realizowanych
zamowien na rzecz biura Izby PDK OIIB.

25. Prowadzenie w ramach Komisji Wnioskowej- koordynacji realizacji wnioskow.

26. Organizacja prac biurowych w ramach dziatania Organéw Izby: Okregowej Rady, Okregowej Komisji
Rewizyjnej, Okregowej Komisji Kwalifikacyjnej, Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;j
i Okregowego Sadu Dyscyplinarnego—  ktére  wykonuja swoje dziatania  zgodnie

z dokumentami podstawowymi (Ustawa, Statut, Regulaminy) oraz organizacja szkolen organdéw lzby.

27. Utrzymywanie biura Izby wykonujgcego dziatania biurowo- administracyjne zgodnie z niniejszym
Programem oraz organizowanie szkoler dla pracownikow biura.
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28. Dziatania w zakresie cyfryzacji dotyczace przede wszystkim systemu elektronicznego obiegu
dokumentéw oraz dostosowywaniu istniejacego portalu do nowych wymagan jak réwniez
wprowadzenie dodatkowych form komunikacji przez ePUAP.

29. Dziatania majgce na celu wypracowanie dla $rodowiska mozliwoéci uzyskania po preferencyjnych
cenach sportowych kart rabatowych oraz innych w ramach przynaleznoéci do grupy zawodowej
inzynieréw budownictwa. Kontynuacja wspéipracy z Poradnig Psychologiczng w ramach akgji
limitowanych bezptatnych porad psychologicznych dla inzynieréw budownictwa znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej lub zawodowej.

30. Uczestnictwo w pracach Organdw i zespotéw PIIB naszych przedstawicieli:

- Krajowa Rada,

- Krajowa Komisja Rewizyjna,

- Krajowa Komisja Kwalifikacyjna,

- Krajowy Sad Dyscyplinarny,

- Krajowa Komisja Wnioskowa,

- Komisja Prawno - Regulaminowa,

- Komisja Wspotpracy z Zagranicg (wraz z Zespotem do spraw Ukrainy),

- Komisja ds. wspétpracy z samorzadami zawodéw zaufania publicznego,

- Komisja Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego,

- Komisja Medalu Honorowego,

- Komisja ds. Etyki,

- Zesp6t Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa do spraw Systemu Elektronicznego
Obiegu Dokumentéw (SEOD),

- Komisja ds. przygotowania zmian przepiséw prawa,

- Rada Mtodych,

- Zespo6t Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa do spraw Building Information Modeling

(BIM).

Dziatalno$¢ Podkarpackiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w 2026 r. bedzie na biezgco
modyfikowana w zalezno$ci od okolicznoéci i mozliwoéci finansowej.

mar inz. Grzegorz Dubik




